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ACTA DE coMPRoMISo DEL PRoGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA

DEL SERVICIO NACIONAL DE APREND¡ZAJE "SENA"
CON LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA

Con la firma de la'presente acta de compromiso entre el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial-

CEDEAGRO de la Regional Boyacá y lnstitución Educativa Nuestra Señora de !a Antiqua,NlT: 80Q036089-2

de modalidad: TécniCo Aqroindustriá|, acuerdan celebrar la iniciación del programa de ArticulaciÓn con la
Educación fUeO-A en et prognamá Técn¡co en Técnico en AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA, teniendo en

cuenta las siguientes consideraciones:

1. OBJETIVOS:

a) Dar inicio al proceso de Articulación del SENA con la Educación Media en la lnstituciÓn Educativa,

implementando y desarrollando los programas que ofrece el SENA, del tal manera que permita a los

estudiantes de los grados 10o y 11o el mejoramiento continuo de sus competencias técnicas y

ciudadanas para su inmersiÓn en el mundo laboral.

b) Ofrecer formación técnica que proporcione posibilidades de movilidad hacia otras modalidades y niveles

educativos (cadena de formaciÓn) o para vincularse laboralmente.

c) Ejecutar acciones de actualización pedagógica y técnica, para el mejoramiento continuo de los

docentes de la instituciÓn, asignados al programa de ArticulaciÓn

Elevar el nivel educativo de los jóvenes y facilitarles la continuidad en estudios superiores.

Fomentar en los jóvenes las aptitudes empresariales y propiciar sus prácticas laborales.

2. OBL¡GAC¡ONES CONJUNTAS:

Garantizar el cumplimiento del Plan de Acción, avalado por el Comité Directivo de ArticulaciÓn del

Departamento de Boyacá.

Diseñar y ejecutar la planeación pedagógica del proyecto formativo, en el cual se detallarán los

cronogramas de actividades, fechas y responsables de la ejecución y seguimiento.

Propiciar la actualización de los docentes que intervienen en el Programa de ArticulaciÓn del SENA con

la Educación Media, tanto en lo pedagÓgico como en lo técnico.

Garantizar que el programa de formación ofrecido por el SENA sea asimilado segÚn criterios de

contenido e intensidad horaria.

Velar por el aseguramiento de la calidad de todas las acciones de formaciÓn que se desarrollen.

Divulgación a la comunidad educativa el programa de Articulación Media y la oferta educativa

SENA.

g) Velar porque los aprendices hagan uso de las plataformas dispuestas por el SENA.

d)

e)

a)

b)

c)

d)

e)

0
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e)

0

s)

h)

3. OBLIGACIONES DEL SENA:

a) M3tricular a los aprendices en el sistema de información del SENA en el programa de formación

previamente definido para la articulaciÓn.

b) El Centro de Formación del SENA, destinará un instructor técnico que apoyará el desarrollo del
programa de formación articulado con una intensidad de 200 horas anuales.

c) Brindar asesoría a través del Centro para desarrollar las acciones descritas en el Plan PedagÓgico del

Proyecto Formativo concertado.

d) Apoyar con instructores y profesionales, la asesoría y el seguimiento para aplicar los programas

técnicos definidos y las aptitudes empresariales de los estudiantes

i)

Certificar a los aprendices de acuerdo con los lineamientos de la Entidad.

Asegurar el suministro de los materiales de formación necesarios para desarrollar las actividades

conóertadas en la planeación del Programa Articulado, de acuerdo con el presupuesto asignado para la

vigencia.

Efectuar evaluación Técnica de los estudiantes matriculados en cada especialidad, previa concertaciÓn

con los instructores encargados de la formación en el colegio, por lo menos una vez al año.

Posibilitar a los egresados del programa su continuidad, mediante cadena de formaciÓn, en el SENA

hasta obtener su Certificado en el ciclo tecnolÓgico.

Efectuar la transferencia curricular del o los Programas de Formación objeto de la articulaciÓn, teniendo

en cuenta la metodología de formación por proyectos, formación basada en competencias, gestiÓn del
proceso de aprendizaje a través de plataformas virtuales.

Programar capacitación de los docentes técnicos de la institución educativa en los siguientes aspectos:

Metódología (procedimiento) para la ejecución de la Formación Profesional lntegral, evaluaciÓn del

aprendizaje, técnicas didácticas activas, tecnologías de información y comunicaciÓn (TlC), ambientes

virtuales de aprendizaje y plataforma Sofía Plus, previa concertación con la secretaria de EducaciÓn.

OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA:

Garantizar el cumplimiento del Plan de Acción, avalado por el Comité Directivo de ArticulaciÓn del

departamento.

Asignar un responsable de interlocución del programa de articulación que facilite la disponibilidad, en

contra jornada, de los recursos necesarios (ambientes y materiales de formación, acompañamientos de

los doCentes técnicos, aspectos disciplinarios, dentro de la lnstitución Educativa) generando los canales

de comunicación efectivos entre las instituciones.

c) Participar en los comités ejecutivos y los de seguimientos y evaluaciÓn.

4.

a)

b)
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i)

i)

a
sEt\lA.7§

lncluir en la programación de la lnstitución Educativa el plan de capacitación para los docentes técnicos
y áreas transversales relacionados con el programa.

Suministrar el número de aprendices interesados en continuar su formación en el SENA.

Proporcionar la documentación de los estudiantes que ingresaran al programa.

Di'sponer de un aula de sistemas con equipos y conectividad en óptimas condiciones, en periodos
semanale§ de 5 horas, por grupo; para que los aprendices puedan acceder y subir evidencias a las
Plataformas Virtuales de formación.
Garantizar los recursos necesarios para las giras a otros ambientes de aprendizaje, cuando el programa
articulado lo requiera acorde a la planeación establecida.

Garantizar los ambientes de aprendizale en los Programas de Articulación con la Educación Media, con
infraestructura propia o vía alianzas y convenios, que posean conectividad. Estos ambientes propician
el trabajo colaborativo; dotados con los materiales de formación y recursos educativos acordes con la
especialidad articulada.

Asegurar el suministro de los recursos necesarios para las actividades de enseñanza en el componente
técnico propias de la lnstitución.

Establecer alianzas estratégicas con empresas y gremios, organizaciones, instituciones educativas
líderes o nucleares, alcaldías, gobernaciones y demás entidades que permitan a los aprendices realizar
su etapa productiva; y realizar seguimiento compartido con los instructores SENA asignados a la

lnstitución Educativa.

Ofrecer las condiciones necesarias y autorizar paru que los docentes técnicos y de áreas transversales,
involucrados en el programa de articulación con educación media, participen según el caso en la

inducción, el seguimiento, evaluación y control y de otras actividades que para el desarrollo del

r)

programa se requieran, previa planeación.

m) Asegurar los espacios, tiempos y recursos para que los docentes involucrados en el programa reciban
la capacitación programada por el SENA.

Para constancia las partes firman en NUEVO GOLON, octubre 24 de 2023.

d)

e)

0

s)

h)

k)

ENITH YADIRA RAM¡REZ CAMARGO
Subdirectora (E) CEDEAG RO

GONZALEZ
Educativa Nuestra Señora de la Antigua

GAB
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ü§EñTA7§
ACTA DE COMPRSMI§CI DÉ!* PRSGRAMA SE áRTICULA*'*}T C**iT L* EBUCACÚN MEüIA

ü§L §ERVtt{§ #AC'ANAL *§ArñüS**¿*JE "$ENA"
*ÜH LA INSTITUTISN EBIJ*ATIV&

Con la firma de la prese*t* acla d* ***:prcrmiso enlr* *i C*:rt¡"+ <i* ***an*ll* Agr*p**L*aiio y Agr*ir¡dustria!-
CEDEA.GRü de la Regicnal Boyacá 1r |a l*§tatución Educativa T**nic* lliáct*r Juli*_*angel NIT: 8*ü1S3BZ3-
1 eie modaiidad: Técnica agroíndustr*al. a*u*rdan c*hhrar la i*i*i*ci*r'l dei p;*grania dc Arti*ula*ién **n ia
EciucaciÓn Media en ei programa Téc*icti en agroir*d**tria *lir*e*tar**. ier-.i**dr *¡"¡ cuent;¡ las s¡guie*tes
consideraciones;

a)

b)

c)

1. OEJETIVOS:

Üar inicio al proc*so de Articl:la*i*n ¿i*i §El§Á *+r"l la 5*u*a+í*n fl,¡iedia *n la !*stitu*!*n fducaiiva,
implementand* y desarrollar:do las pr*gr*:e*s e,.r* *fr*** *l $Elt'iA, *a la ial !i1a**ra q** perc-:ita a i*s
est¿:diantes de las g:'ados 1üo y 1'!" *l rnej+ra*rier¡i* c**ti*uo de sr¡s c*l-t'lp*l**cías tórr:icas y
ciudadanas Fat* su inrnersión en ei n:i¡r'ld* l*b*rai

Ofrecer formaciún tácnica que pr*pCIrcir:*e p**ibilidad** de rr¡*viii#a* l:*aia *tr** n':*d*lidad*s y r':iv*ies
educalivos (ca*ena cle f*rmaciéni a pam vinculars* i*h*ralrne*t*.

Éjecutar accio*es cle actuaiiz**ién pedag*gi*a y tácrica. para el rne¡*rami*rrt* ccnti*r-¡* de los
docentes de l* instiiución, asignados al progra¡:r* de Artic*¡la*i*n

Elevar el nivel edu*ativo d* ios jóv*nes y faciltiar{es l* e*ntint¡ida* *n est*dhs superi*ras.

Fornentar en los j*v*r':es las aptitudes; empre*arial*s y pr*p!*i*r s*s práciioas §*h*¡'ales.

?" CBLIGACI§I\IE§ CONJUNTAS:

Garantizar el curnplirniento de{ P{a* de A*ci*n" aval*d* p*r *l C*mil* *i¡**tiv* ri* Arti+r.¡tacidn del
Departamentr: de Boyaca.

Üiseñar y ej*cutar l* plan*aci*rr pedng*gt*a **l proy*ct* f*tmatiir*. ** *f c¡:ai ss *etallari** l*s
cronogramas tJe activtdades" fe*has y resüarisab!*s de la ej*cu*i** y segui*rento.

Fropiciar ia actualización cje ios do*entes que i*t*rvien*r¡ er": *i Fr*grari:a de Artiar¡laciós: d*l §ffs¿ con
Ie Educacién l\{*dia, tents en }c pedagógi** *üñi$ *n }* té*r¡ic*"

Garantizar que ef progtarna d* f*rme*i*n *frecid* p*r *l §=1.éA s*.* *srettil*** segun criterios de
contenido e intensidad horaria.

\telar por el aseguramient* de la aalidad de tüda* las acc[*r¡*s de forynaciéri qile s* dcsarr*]i*n"

Eivulgación a la cornunirJad edu*ativa el p;'*gr*ma se Ar*icuraci*n ñ"{*di* y la oferia edils*tive sfNA.

velar porque las aprendi**s haga* us* d* las pl*t*f*;'*":*s #ispu*si*s p*r *! §s¡¡4.

d)

a)

b)

ci

d)

e)

f)

s)
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3. OBL|SACT*II¡§§ §§L §EffÁr

a) Matricular a los aprendices en el *lst*ma de inf*rm**iéi'i **¿ §ENA *r: et pr*grarna de l*rmación
previarnente definído para iá articuiacién.

b) Ei Centro de Formación dei §ENA, desti¡rará un ír'¡str**t*r trtc.ni*o qüe ap$yará *l d+sarr*ltc del
programa de fontacién ariicul*dn c$n uña i*ter¡sida* de 2ü* h*ra* a*uale*,

c) Brit"rdar asesc¡ria a travás de! **ni¡'* p*ra **san*liar les ac*ir:*es <i*s*ritas ** el Fla* Pedag*gi*o del
Proyecto Forn":alivo Éüncertad*.

d) Apoyar con instructores y pi"ofesior":ai*§, i* a§*sülía y *i segui*rl**io para aplicar lcs prosramas
técnicos definiclas y t*s aptitud*s er*pr*ssrial** *e l** *sti¡*i*¡'ri*s

e) Certificar a l*s apr*nciices d* ac¡-¡erdo a i** ti*Era¡r¡í*nt*s C* la E*iida*,

f) Asegurar el surninístro d* l*s materiafes d* f*rm**ídr"¡ n***sa4*§ sara d*san*§lar las activídades
concertadas en ia planeación del Programa A$iwlad*. cf* a*uerel* al pr**,;puest* asignad* para la
vigencia.

g) Efectuar evahari*n Técnica de §*s *stuCia*t*s 
'"¡-:airicuíad*s 

** *ada esp*ciali*ac- pr*via c*r:ce¡taci*n
con los instruct*res encargados d* ia f*r*-¡*cir:* *n al colegio, p*r l* r:rer'lcs i.Jr":§ y*z al añ*.

h) Fosibilitar a l*s *gre*ados d*l Fr$ürsrfia sx c*¡':tia'luidad" l¡:e,ii**te c Ceri* #* {*rlx**i*r¡, er¡ si §fNA
hasta obtener sr¡ Ceüifleado e* el ciclo t**not*gi*o.

i) Efectuar ia transferencla curricutar del o lcs Fr*gr*mas d* F*ne**i*n *bj*i* <1e la artlcula*ro*, t**iendo
en cuenta la met*dología de forr:raci** p*r prcye*i*s, f*rm*ci+rr b sada *r: **nrpe1er:cias. gestl*n del
prüceso de apre:-rdizaj* a través d* piataforn:as virta.¡aies-

.i) Programar capacita*ién oe l¿:s d*cent*s téürtiaas d* ia i¡-rslitueic* edu*aiáva *n ics sigui*ntes esp**tüs:
{\,,letodología (pr**edinriento} para la ejeci"reión de fa Forrnarlc* Pr*lesir*al lniegral, evaluacióil del
aprendizaje, técnicas didácticas activas. t**n*l*gías cle rnf*rntaciórr y **r:"t*ni*aciún {T{C}, anrbi**tes
virtuaies de apre*dizaje y plataforma §ofía P{us, pr*rri* ¿anc*rtacÍcr¡ **n fa §*rret*ria e*s §du*a¿ién"

4" OBLIGACIONE§ BE LA ¡H§TITUTION E*LICATIVA:

a) Garantizar el curnplimiento c,el Pla* de A**i*n, av*la¿J* p*r *l C*r::iié *ir**tiv* de §rti*r¡l**ión del
departamento.

bi Asignar Lrn resp*risable d* int*rlccl¡cién rlei pr*gran:a de arti*i*la*i*n qu* facifite la disp*nihii$acl. *n
cüntra jornaela. de los recurscs necesarics ian-l*rer:t*s y m*teri*les de f*rn:*ci*¡'r, *cor:r¡:afi*nri**tcs de
las docentes técnic*s. aspectos disciplinarirs, ile¡trr] de ia lns*txc!*n Edus*iivai g**erandc i*s car:aies
de conrunicacién ef*ciivos entre ias inslitu*i*r:es.

c) Partrcipar en los comitás eje*utivos y l*s de s*guii:lie*t*s y evaiua*ión-



7§
incluir en la progtar**ciÓn de l* lnstiiución Edu**tii¡a *i plarr d* **pacita*i** gara i*s cl*c*ntes lácnicos
y áreas transversaies rela*ionad*§ ccn el progr*nr*.

Sumin¡strar el ;r{¡rner* de apr*rtdices ir¡teresad*s *l'l c*r¡ti*llat sü f*r':r'lació* e¡'r *l§ENA.

Propol"cionar ia **ci"¡rxeniaci*n *:e §üs estudia*tes que ingr*sa** ai pr*grer**.

Disponer de un eula de sistelrlas *on *euipos y **nectirir**d ** *ptimas c*r¡Slci*n*s, ** p*riodos
semanales de 5 **ras, per grupú, para que los aprer:dl*** pr.:*dan a**eder y subir eviden*ias a las
Plataformas Vi*uaie* de formaci6tr"
Garantizar los r***rsos neces*ri*s par* ias grras a *tr*s an'¡*í*¡"rt*s ci* aprenrlizaj*. cuancto ei pr*grama
a¡"ticulado l* requiera acorde a l* pfa*eacióñ esiab**§ida"

Garantizat k:s arnbi**ies cie apr*r,,diaaje en lo* Pr*6rar*a$ d* Artiür"tl**i*n c*; ia Hdu*aei*n lr4§*ia, cari
infraestructura ptoptá o vía *lien¿as y ü**v*nms, que püsearl +onectivi*a*. E*t*s an:bi*¡'¡t*s pr*pician
eltraba.lo colabor*tiv*; d*tar*ns ccn los rr¡aieri*les S* íorm**¡*t"i y r*cur§*§ *dusatlvos accrde* **n la
especia lidad artiüuladÉ.

Asegurar el suministrro rie los recursü$ neces*rl*s para ias áf,iiv;**des d* e*s*flar:¿a en el eerxp*::ente
técnico propias de la Institución.

Esiablecer alían¿as estratégicas co¡"] erfipresas y gremios. organira*i¿:nes, i*stituciones ed*cativas
Iíderes o nucleares, alcaldias, g*berr':a*icr:*s y-d*rri*s entiqi**** qr.l* p*rrr"*ita* * i*s apr**di**s r*alizar
su etapa productiva, y realizar s*guin:i*nt* c*r:rpartidc **r'¡ ifis instru*t*r*s SENA a*ignad+s a la
I nsiitución Iducativa.

Ofrecer las condici*nes necesarias y autarizar pa.a qu* l*s **c*ni*s t*c*!.t*s y dc *rea* transv*rsaies,
invoiuc¡ados en *l pragranra d* articulaci*n g*ir edl¡cas*n n:*dra, partní**n s*gu* el *as* *n la
inducción, ei seguinriento, evalu*ci*n y c**ir*! y de *ir*s a*tividad*s qu* p*ra el desa:"r+il* del
prog!-ama se requieran, previe planeación.

m) Asegurar los espacios. tiemp*s y r*üursüs pafa que lc* doc**t*s invoit"¡*r*d*s *n *ipragrail"re reciban
la capaertación programad* por *tSüNA.

Para consiancia las part*s firman en El Espina, lr¡stitr¡cién Edu*ativa TÉcnica F{é*t*r Juli* Ra*gef , **tubre
rto lñ1e

Eniih Yadira Ramírez Carnargo
§ubdirectora {E) CEDf AGR* ñec?*r d* }a lfisiit*tié¡: Educativa li*ct*r Juii* *a*gei

Responsable Intesraci{}n §ducacié¡-l Medi*, rle parte de §a iñT H**t*r i*li* R*ngel

d)

e)

0

s)

h)

ki

r)
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Nuevo Colón, 24 de octubre de 2023

oF. TENSA 2023- 394

Doctora
ENITH YADIRA RAMíREZ GAMARGO
Subdirectora (E) Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
SENA
Duitama - Boyacá

Asunto: Continuidad Articulación con
la Media 2024.

Cordial Saludo Doctora

Comedidamente, me permito manifestar la intención de continuidad en el programa de

articulación del SENA con la Educación Media para el año 2024. El programa de formación

a matricular es el TÉcNlco EN AGROINDUSTRTA ALIMENTARIA, para el cual contamos

con 47 estudiantes de noveno (9') grado según reporte SIMAT, que ingresarán a 10" grado

en dicha vigencia.

Estaremos atentos a las orientaciones emitidas por el centro para dar inicio al proceso.

Correo Electrónico: c*ri*n*3*x:xi*:;**ri*l§ynh** *s
Celular. 3124804339

Atentamente,

TRANSVERSAL 2 No. 3 - 142- Cet (57) 318 528 7912 - NUEVO COLON - BOYACÁ - COLOMBTA
Emai I : nuevocoloniensa@sedboyaca. gov.co
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Res, De *prehacié* de Estudi*s H*. 00§7S& §eptientbr* X? d* 3S?3

$*eretaria de td¡;ra*i** de S*yaeá
lnscripción SHCRITAHIA *f E*USACIüI'{ ño. §30$$74§. §m:11534Sü0mX?

oFlfio IETA f6&2023

f[- E§PINO, 31 de octubre de ?S?3

üoctora
Enith Yadira Rarnírez Carnarg*
$ubdirectora {E} Centro de üesarrollo Agrcpec*ario y Agrcindustrial
SFNA RegianalBoyacá
Duitarna, tsoyacá

Asxnto: ü*ntir¡¡-ildad Articr-¡iación cor'¡
l^ R,l^r:^ 2024

Cordial saludo Dactora Enith Yadira.

Comedidamente me permitc n¡anifestar ir:tencién d* ***lir'¡uidari *n *i pr*grarura cle
Articulación del SENA con la fducaciún Media para eiañ* 2*24" §l prograrr':* cie f*rr*acién
a rnatricular e* el fégnicp en S§BOXl,{*tl§Tts¡&.É.L¡$Ef*TAFI&, pürá el *ual cant*rx*s
cnn 25 estudiantes de $' grado según repü** §ill,tAT, que ingresará¡"¡ a '1ü' grado en dicha
vigencia, a quienes nos permitin"los leía*ionar a c*r:tinuac!*n:

T¡PO DE DOCUMENTO
f{riMEtú üE
sscuMr§ü?s

fi¡SM§*E§ Y AFTL}.Iü*§

Ti:TARJETA DE lüriliTlDAD 1ü51"31S43 i. ACIJ l',¡A FiSUf R*A SRAYAI'I 5AI§TIAGü

TI:TARJETA *E DIT{T}DAD 10513164&? A&LLESTERÜ5 BAft {}i\¡ J UA{§A VAIT §¡T¡ I\.¡A

Ti:TAR.JETA DE DTNTiÜAD i.1"62213ú47 §TLL* BAR*í§ YTNiTTR ALEJANü§A

TI;TARJETA D§ DFNi¡ÜA* 1ü513164*7 SUiTñAGÜ AIdTüL }I§ T¿ "i UÁT* CAfu'} iLÜ

TI:T¡\RJETA DE UtsIN t iUAL] 1ü5ü09377ü {é8ST¡dAS RIVüRA MAi!ilTL SAf$TIAGC

TI:TARJETA D[ DE¡,ITtÜAD 1U)l--1 -Ltl4¿¿ 1 CAft *IÑL} {ARft TÑ* MII.AN } TATIAI.}A

Tl:TARJETA üE iD[hlTlüAü :.051316436 CARftTÑü MÜTdTAÑTZ LUis sEAA§TIAN

TI :TAR]ETA DE IDENTtD,{Ü i.ü5 3.3l"§jliE *iL4AS A{*t}f !'{A }A¡¡tELA VA'liNTÍNA
TI:TARJEI.A DE ID[NTIOAü 1S5 t3 1644S G{"JALTTñ*§ CAR * E I§S ñ' ELSY ?ATIAhIA

Ti:TAR]ÉTA DI IDTI\IITAD : r.41116935 L*Fr¿ ilfrAt{A*¡*[Z üMÁñ rA*¡At{
Tl :TARiITA DE lDffdT;DAD 1ü5?498S1§ :"*FTZ ¡¡UÑE¿ {A§IS5 

'VAruTl :T,{ RJETA üE iDf FiTlüAt) 105284CI328 M*RAi.E§ T',l¡Ñ* LqIJRA CAMftA
Ti :TAEJETA D[ iüTI{TIDAD r.851.316370 Mr-iÑ*r Müi:cA AildüR[5 Fe rirt
TI :TARJETA Ü [ iNTIIT¡DAD 1*5131"63ü* ilil Ño cAt-üE Rült lH ü i'r Alt.x.s.i! DrR

C¡¡re¡a 5 hr¡ e-5i l+iefax i{'r*ü8;7e8*iü5 üe¡r:!¿r: 3il-!t'-t*5*¡ §;tiü rteb:
f rt'a'i

f ; i;¡ 11. ¡.,.¿" ¡
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Res. De apr*bación de §studios l{*. SS516S Sep§**bre 1I de 2S?3

§e*etarÍa de Edl¡*ci** de Boya**
Inscripción §ECRETAñIA SE f*Uf,A$l*l§ N*. §3§§*?4S

:. f, . l: r': !.r :.t lj. .:

Tl:TARJETA Dt tlENTllAl) 1ü53444S*L {}L??ü5 P[R[Z I"-{AfttY GA3*¡§L¡i
NE5:NÚi\4[Rü
ESTABLECIDÜ PCIñ LA

)tsLt(f tAttlA i"J4S354r14357 *xTr¿ G{Jtrtu1ÁN ÁlliT*§iy Ai_ilArd*R*
Ti;TARJETA ü[ $Ei\JTiüAü l-CIz8841447 FTÜREZA T5P}T¿.A J1.}AI{ 5[SA5T¡AN

TI:TARJETA D§ DTNTIT}AD 1ü5ü094ü46 P§RT: TSTT*Al1I ü§CAR i}UAililC
TI:T,ARJETA DE DEN?IDAS t"sSi3164ü3 §§ittI QiilFéTÁI\¿A JlJtlAr,i e l§ARSCI

TI;TARJETA DI DTNTI*A} 1141J.18951 §A"íSTA}}DT§ *ñTi¿ *iTGÜ ALTJAN D§ü
Tl:TARIITA DE DT'{TIDAí} 1i1513i.6467 TA*,4¿*ruA Si"J,4 YTif.4Y PA*LA

TI;TARJETA DE TJTNTiDAD 10513:.6435 IÁEA¿*IdÁ T*&ftT5 Ai§A MARiA

Tl:T,{RJETA DI IDENTIDAD X*5131S"X1: T&l'jifi§, Jl¡,'iM[I Aili*RE5 f ILlf f
TI :TA RJET,{ DI I}TI\ITIDAD .tullJi(}4/ 5 1JTi.A ruÜiA GATLü AR }A!\JE VÁLT i'{T¡NA

Tl :TAF.JITA D§ 1D§NT1DAil 1*51"31§447 vE i,AN*& N iÑü *i\t{ i\lA üAsfi iIi-A

Estarernos ateñtCIs a las orient*§iofies efirÍtidas ¡:rr ei**ntrn para *ar ini*i* al prür*§ü"

Atentamente,

'a

a) lnstit*cién ñducativa Técr¡ica Héctor Julia Rangei
CorreoElecirón!**:Bt$,.$pl$_{ilsü*§-*ffi §.q{l+.?Hkd**Uy*rj:
üelular:313413S56§

Carera 5 Nc 6-37 -l-e 
ieiex N" iü9ej 7854*05 i*:*iri:l -1ii'Sii**S*I tiri*,rr,re*
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